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&lt;p&gt;Um Acordo de Integridade Corporativa (OIG) pode ser uma ferramenta ines

tim&#225;vel parabwin hunempresa, com efeitos que v&#227;0 al&#233;m da simples
contabilidade. Ao permitir quebwin hunempresa continue a participar de programas
federais e minimizar riscos, um OIG pode ajudar a manter o0s lucros est&#225;vei

S, areputa&#231;&#227;0 limpa e a equipe feliz.&lt;/p&gt;
&lt;h3&gt;Quando &#201; Mais Apropriado Um OIG&lt;/h3&gt;
&lt;p&gt;&#201; prov&#225;vel que uma empresa esteja pensandobwin hunbwin hun um

OIG quando enfrenta situa&#231;&#245;es dispendiosas ou potencialmente fraudule
ntas que possam resultarbwin hunbwin hun san&#231;&#245;es. Em tais casos, um OG
pode ser &#243;tima op&#231;&#227;0 para demonstrar seu compromissobwin hunbwin
hun melhorarbwin hunconduta e implementar controles e procedimentos para preven

ir viola&#231;&#245;es futuras. Al&#233;m disso, umOIG impede que abwin hunempre
sa seja banida de programas federais comme Medicare, Medicaid ou outros programa

s semelhantes. Sebwin hunempresa est&#225; &#224; venda ou lidando com
guest&#245;es complexas, tamb&#233;m pode ser um momento apropriado para conside

rar um
OIG.&lt;/p&at;
&lt;h3&gt;0 Que Acontece Quando Voc&#234; Entra Em Um Acordo de Integridade Corp

orativa&lt;/h3&gt;
&lt;p&gt;Um OIG geralmente come&#231;a com uma empresa entrandobwin hunbwin hun

contato com o Escrit&#243;rio do Inspector Geral (OIG) para discutir suas ativid

ades e interessebwin hunbwin hun entrarbwin hunbwin hun um OIG. Depois de uma av
alia&#231;&#227;0 das atividades da empresa, o0 OIG e a empresa trabalhar&#227;0
juntos para negociar os termos do acordo. Ap&#243;s a assinatura do OIG, a empre
sa estar&#225; obrigada a cumprir todas as obriga&#231;&#245;es e obriga&#231;&#
245;es do acordo, incluindo a implementa&#231;&#227;0 de controles e procediment

0s para prevenir futuras viola&#231;&#245;es. A empresa ser&#225; submetida a
maior Vvigil&#226;ncia do OIG e pode ser obrigada a enviar relat&#243;rios peri&#

243 'dicos sobre suas atividades Em troca o OIG se combpromete a n&#227:'0 buscar



