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&lt;p&gt;&lt;/p&gt;&It;p&gt;Muitas pessoas podem pensar que &#233; necess&#225;r

lo deixar uma avalia&#231;&#227;0 na Glassdoor para acessar informa&#231;&#245;e
S, como os sal&#225;rios da empresa. a-ii,e No entanto, isso n&#227;0 &#233; verdad
e. Mesmo que a Glassdoores tenha uma pol&#237;tica de &quot;give-to-get&quot;, o

u seja, voc&#234; precisa dar a-ii,é para receber, o submiss&#227;0 de conte&#250;d
0 N&#227;0 &#233; necess&#225;rio para acessar as ofertas de emprego e a se&#231

:&#227;0 da comunidade.&lt;/p&at;
&lt;p&gt;A a-ii,e politica &quot;give-to-get&quot; &#233; impostal 0 bet3650 0 bet3

65 muitas funcionalidades da Glassdoor, mas n&#227;0 &#233; obrigat&#243;rio par
a o envio de conte&#250;do. Isso a-1i,e significa que voc&#234; pode pesquisar e se

candidatar para empregos sem deixar nenhuma avalia&#231;&#227;0.&It;/p&gt;
&lt;p&gt;Ent&#227;0, voc&#234; pode consultar os sal&#225;rios no a-ii,e Glassdoor

sem precisar deixar uma avalia&#231;&#227;0. Al&#233;m disso, se voc&#234; |&#22
5; deixou uma avalia&#231;&#227;0 e ela sumiu, algumas explica&#231;&#245;es pos



